
Zarządzenie 8/2026 
Kierownika Miejskiego Ośrodka Pomocy Społecznej w Piastowie 

z dnia 9.04.2026 roku 
 

zmieniające zarządzenie nr 4/2025 Kierownika Miejskiego Ośrodka Pomocy Społecznej 
w Piastowie z dnia 20.01.2025 r. w sprawie zmiany Regulaminu wynagradzania pracowników 

Miejskiego Ośrodka Pomocy Społecznej w Piastowie 
 

§ 1. 
W regulaminie wynagradzania Pracowników w Miejskim Ośrodku Pomocy Społecznej w Piastowie 
stanowiącym załącznik nr 1 do zarządzenia nr 4/2025 Kierownika Miejskiego Ośrodka Pomocy 
Społecznej w Piastowie z dnia 20.01.2025 r. w sprawie zmiany regulaminu wynagradzania 
pracowników Miejskiego Ośrodka Pomocy Społecznej w Piastowie Załącznik nr 3 otrzymuje 
brzmienie stanowiące załącznik nr 1 do niniejszego zarządzenia. 
 

§ 2. 
Zarządzenie wchodzi w życie z dniem podpisania.  



Załącznik Nr 1 do Zarządzenia Nr 8/2026 Kierownika Miejskiego Ośrodka Pomocy Społecznej w Piastowie 
 
 

Tabela stanowisk uprawnionych do dodatku funkcyjnego i wysokość minimalnych i 
maksymalnych kwot miesięcznego dodatku funkcyjnego W Miejskim Ośrodku Pomocy 

Społecznej w Piastowie. 
 
L.p. Stanowisko służbowe  Minimalna wysokość dodatku 

funkcyjnego w złotych 
Maksymalna wysokość 
dodatku funkcyjnego w złotych

1 Kierownik 440 3600 
2 Z-ca Kierownika 440 2500 
3 Główny Księgowy 440 2500 
4 Główny Specjalista 300 1500 
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